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Experts in lightability™
A Schréder Magyarorszag Zrt. jelmondata: EXPERTS IN LIGHTABILITY

A Schréder Magyarorszag Zrt. a nemzetkozi és hazai tapasztalatoknak és piaci igényeknek megfelel§en fejleszti és allitja 6ssze
termékportfolidjat (vilagitd berendezések, tartdszerkezetek és utcabutorok), melyben kdzponti szerepet télt be az
energiahatékonysag és a vilagitas intelligens menedzselhetdsége.

A Schréder Magyarorszag Zrt. Magyarorszag és Szlovakia terlletén célul tiizte ki, hogy megdrizze vagy elérje a kozvilagitasban és
a dekorativ vilagitasban piacvezetd pozicidjat, tovabba meghatarozé piaci szereplévé kivan valni Sport, Ipari és a jov8bemutaté
Smart City technoldgidban. Ehhez sajat értékesit6i halozattal és széleskor( vildgitasi szolgaltatdsokkal, a konkrét Ugyféligény és
az alkalmazasi kornyezet megismerésével, az Ugyféllel kozosen feltdrva és kialakitva biztositja a legjobb megoldast. A
megvaldsitds soran folyamatos m(iszaki timogatast, helyszini szaktandcsadast és garanciavallaldst nyuijt.

A Schréder Magyarorszag Zrt. gyara hazai és nemzetkézi piacra, tébb mint 30 Schréder tagvallalattal egylttmdkodve allit els,
fékent kozvildgitasi és dekorativ termékeket, melyhez az elmult kézel 40 év sikeres hazai gyartasi tapasztalata hozzésegitette. A
Schréder Magyarorszdg Zrt. gyara a partnereinél felmeruld Ggyfél- és orszagspecifikus miszaki igényeket értelmezi és termékké
formalja. A folyamatosan magas minéség mellett torténd termékeldallitassal, illetve a gyartasi folyamat fejlesztésével biztositja,
hogy a Schréder csoport szamara hosszutavon megbizhaté gyartokdzpont lehessen.

A véllalat folyamatosan optimalizélja a termék el&éllitasi lancat és belsé mikodési folyamatait, biztonsagosan kialakitott
munkahelyet teremt, energiahatékony gyartassal, kornyezet kimélé anyagok és technoldgiak alkalmazasaval, hogy versenyképes
min&séggel, technoldgiaval, arszinttel, révid hataridével dlljon partnerei rendelkezésére.

A Schréder Magyarorszag Zrt. fejlesztése a Schréder csoport stratégiai iranyelvei alapjan, a vonatkozé hazai és nemzetkdzi
szabvany- és mUlszaki kovetelményeknek megfelel6en termékfejlesztést végez, elsésorban Sport és Ipari vilagitds szegmensben.
A folyamatosan novekvé piaci igényeknek vald megfelelés érdekében a Schréder Magyarorszag Zrt. fejlesztése teljes termék-
életciklus menedzsmentet alkalmaz, mely soran torekszik arra, hogy folyamatosan megujuld, élen jaré technoldgidkat
alkalmazzon, figyelembe véve a kdrnyezetvédelmi és energiahatékonysdgi szempontokat, mellyel igy versenyképesen tartja
termékeit.

A vallalat a technoldgiai kérnyezet gyors valtozdsa miatti ndvekvs piaci kdvetelmények kiszolgaldsa érdekében, hosszu tavi
stratégia mentén képzeli el jovsjét, melybdl levezeti vallalati célkitlizéseit. Ennek legfontosabb elemei a folyamatos
termékfejlesztés, gyartasoptimalizalas, a magas hozzdadott érték( értékesités, oktatas, személyi kompetenciadk fejlesztése.

A Schréder Magyarorszag Zrt. ezeknek az alapvetd célkitlizéseknek megvaldsitdsa érdekében Integrélt Irdnyitasi Rendszert
mikodtet és folyamatosan fejleszt, a jogszabalyok és egyéb kdvetelmények betartasa mellett,

- az MSZ EN ISO 9001:2015, MSZ EN ISO/IEC 80079-34, MSZ EN 40-5:2003 szabvanyok kdvetelményei szerint a stratégiai
célkitlzések, a minGségcélok meghatarozasa és megvaldsitasa, a szolgaltatasok és termékek szinvonaldnak novelése érdekében.

- Az MSZ EN I1SO 14001:2015 szabvany kévetelményei szerint a kdrnyezeti tényezék és azok kornyezeti hatdsainak ellenérzés
alatt tartasa, a kornyezetre gyakorolt karos hatasok, beleértve a kornyezet szennyezésének megel6zése, folyamatos, tervszer(
csOkkentése és a kornyezeti tefjesitmény novelése érdekében.

- Az MSZ I1SO 45001 szabvany kdvetelményei szerint az egészséges és biztonsdgos munkakorilmények biztositdsa a munkaval
kapcsolatos sérilések, egészségkarosoddsok megel6zése, a munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi célok kitlizése, a
munkahelyi veszélyek feltdrasara és azok kikliszobolése, a munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi kockdzatok csokkentése
érdekében, a munkavédelmi képvisels(k) bevonasaval.

- Az MSZ EN ISO 50001:2019 szabvany kovetelményei szerint a célok és energiagazdalkodasi el&iranyzatok kitlizése és
atvizsgalasa, azok eléréséhez szikséges erdforrasok és informdciok rendelkezésre éalldsa, az energiahatékonysdg iranti
elkételezettség, az energiagazdalkodasi teljesitmény folyamatos javitdsa, az energia hatékony szolgaltatdsok és termékek
beszerzésének tdmogatdsa az energiagazdadlkodasi teljesitmény javitdsa, valamint az energiagazdélkoddsi teljesitmény javitasara
iranyuld tervezési tevékenységek tamogatasa érdekében.

Minden vezetd és beo«m\ott felelés a mindségért, a biztonsdgos munkavégzésért, a kornyezet kiméléséért és az energia
megtakaritdsaért. /
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